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Termin inspekéni ¢innosti: 20, — 24. tnora 2012

Predmét inspekéni ¢innosti

Pfedmétem inspekéni Cinnosti je vsouladu s § 174 odst. 2 zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vys§im odborném a jiném vzdélavani, ve znéni
pozdé&jsich predpist (Skolsky zakon):

pism. a) ziskavani a analyzovani informaci o vzdélavani zaka, o ¢innosti $koly zapsané do
Skolského rejstiiku, sledovani a hodnoceni efektivnosti vzdélavaci soustavy

pism. b) zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkl vzdélavani, a to podle
ptislusného Skolniho vzdélavaciho programu

pism. ¢) zjitovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu
s pravnimi pfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem.
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Aktualni stav Skoly

Skola se nachézi na sidlisti a spoleéné sdalsi zakladni Skolou vyuziva Skolni areal
vzajemné propojenych pavilond, $kolni jidelnu a bazén. Zaci maji k dispozici kmenové
a odborné uéebny (jazykové, pocitatové, ucebna komunikacénich dovednosti, Skolni dilna
atd.), t&locvi¢énu, $kolni knihovnu a informacéni centrum. Soucésti komplexu jsou hifiste,
skolni pozemek, sklenik a prestavkovy dvir, ktery slouzi nejen k pobytu Zékd béhem
velkych prestavek, ale také k vyuce nékterych predmétd.

Skola se dlouhodobé zaméfuje na vyuku cizich jazykd, informacnich a komunikacnich
technologii (ICT) a na zdravy Zivotni styl. Vzhledem k tomuto zaméfent je asi tietina Zaki
z jiné nez spadové oblasti.

K 30. zafi 2011 vykézala $kola v 21 tfidach 516 zakid, ztoho 20 zdkd zdravotné
postizenych, 1 nadaného Zéka a 11 cizinc. V poslednich tfech letech se pocet Zaki
pohybuje zhruba na stejné Grovni. Vyuku zabezpecovalo 36 pedagogickych pracovniki
s pocetni pfevahou Zen.

Zakladni vzdélavani se uskuteéiiuje podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni
vzdélavani (SVP ZV) s motivaénim ndzvem NasSe cesty k ueni. Zajmové vzd€lavani ve
Skolni druZiné a $kolnim klubu probihd podle $kolniho vzdélavaciho programu pro
zajmové vzdélavani. Zaci mohou vyuZit nabidku mnoZzstvi zdjmovych krouzki, jejichZ
¢innost prispiva k jejich osobnostnimu rozvoji.

Od posledniho inspekéntho hodnoceni $koly doslo k vyraznému posunu v oblasti
materialnich podminek $koly. Finanéni prostfedky byly investovany do vybaveni uceben
i budovy $koly. Skola je dlouhodobé zapojena do fady projekti v€etné mezinarodnich
a spolupracuje se zahrani¢nimi $kolami. Pravidelné organizuje Veletrh zdravi, konferenci
pro ucitele anglického jazyka a dalsi akce.

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP ZV

Spole¢nym cilem pedagogl $koly je takovy rozvoj osobnosti Zéka, aby obstal ve
spoleénosti a naSel uplatnéni v domacim i cizojazy¢ném prostiedi pfi soucasném
respektovani jeho osobniho maxima. V souladu s profilaci Skoly a SVP ZV probihaji
viechny vzdélavaci a vychovné aktivity, které Skola realizuje.

Rozsifena vyuka cizich jazykG ma tradici jiz od roku 1989. Anglicky jazyk se
v soucasnosti vyucuje od 1. ro¢niku. Jako druhy cizi jazyk se na druhém stupni vyucuje
némecky jazyk, jehoz vyuku zabezpetuje i rodild mluv¢i. Na prvnim stupni néktefi
vyudujici aplikuji pfi vyuce metodu CLIL (integrovani vyuka predmétu a anglicke¢ho
jazyka). Jazykové dovednosti mohou Zaci nasledné rozvijet vramci mezinarodni
spoluprace pii vyménnych pobytech napf. v Holandsku, Rakousku, Polsku nebo pfi
studijnim pobytu v Anglii.

Zdravy Zivotni styl je podporovan myj. cilenym budovanim zdravého klimatu ve Skole,
vytvofenim relaxaénich koutkd na chodbach, stravovanim ve kolni jideln€, dlouhodobym
zapojenim do projektu Zdrava skola a dalSich projektd.

Cilen& je podporovéno a také vyzadovano vyuziti prostfedkii ICT. Ve tridach jsou
umistény interaktivni tabule, dataprojektory, apod. U¢itelé i Zici maji k technice zajiStén
piistup, informaéni gramotnost je prubezne vyhodnocovéna a podporovéna systematickym
zkvalitiiovanim prostfedkii ICT. Skola nabidla Zékim, rodi¢im i ucitelim fadu
elektronickych sluzeb, které zkvalitnily nejen komunikaci, ale také vyuku. V praxi se
osvédéuje webova aplikace Moodle slouzici pro tvorbu vyukovych systémi
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a elektronickych kurzf, vyuzivana napf. i pro predavani zpracovanych domacich ukolu ¢i
prezentaci. Uklidénim vyukovych materidld ze strany vyucujicich slouzi zaroven jako
podpora pro domdci pipravu zakl. Vyznamnou podporou je rovnéz ziizené informacni
centrum, které slouZi ve vyuce, k pfipravé na vyuéovani i rozvijeni osobnich zajmd, praci
na projektech a prezentaci jejich vystupi na vefejnosti. Skolni knihovna jako centrum uceni
je tak nejen nézev projektu, ale iredlnd podpora hlavné Ctenaiské a informacni
gramotnosti.

Provazana a cilevédomé podpora rozvoje funkénich gramotnosti a klicovych kompetenci
byla sledovana béhem inspekéni Einnosti napfi¢ viemi ro¢niky a pfedméty. K naplnéni
téchto cild také sméfovaly pouzité metody a formy préce, aktivity a ¢innosti. Pfi sledované
blokové vyuce v projektech MaF} vaCek a PFiVyDéj bylo prohlubovano a dopliiovano ucivo
daného ro¢niku vdetné zafazeni prifezovych témat. Duraz byl kladen na aktivitu
a vzajemnou spolupraci zak®, vyhledavani, zpracovani, vyuZiti informaci a prezentaci
vysledki. Vyuku v &asti vénované fyzice zajiStovali Zaci oboru Piirodovédné lyceum
spolupracujici stfedni $koly. Rozvoj vsech funkénich gramotnosti podporuje rovnéz
nabidka volitelnych predmétii, poradani riznych soutéZi nebo jinych akci a zapojeni do
mnoha projektd.

Ve vétsing hospitovanych hodin vyuéujici kladli diraz na osvojovani a rozvoj vsech
kliovych kompetenci. Pievazujici zaujeti zakd pfiznivé ovliviiovalo osvojovani znalosti
a dovednosti i atmosféru vyucovaciho procesu. Do vyuky byla zafazovéna prace zaki ve
dvojicich i skupinach, ktera byla efektivni a plnila stanovené cile. Vyucujici podporovali
vzdjemnou komunikaci mezi zéky, stfidali ¢innosti a zatazovali motivacni aktivity. Zaktm
poskytovali individudlni podporu a zohlediiovali jejich vzdélavaci potieby, v mensi mife se
vyskytovala diferenciace u¢iva. Metody préace rozvijely tvofivé mysleni, zaci byli vedeni
k formulovani postupti a vyjadfovani svych nazorl. Pfinosem bylo propojeni uciva
sredlnym Zivotem a vyuzivani mezipfedmétovych vztahi. Vyuka byla podpofena
uéebnicemi, pracovnimi sesity, didaktickymi pomlckami a materidly pfipravenymi
vyudujicimi. V hodinach anglického jazyka byly rovnomérné rozvijeny receptivni,
produktivni i interaktivni feové dovednosti. K efektivité a kvalité vyucovani pfispivalo
vyuzivani prostfedkd ICT ve vyuce, zejména interaktivni tabule, se kterou pracovali nejen
vyudujici, ale i zaci. Hodnoceni vysledkd prace probihalo v pribéhu i zavéru vyuky, Zaci
byli rovnéZ vedeni k sebehodnoceni a vzdjemnému hodnoceni.

V souladu se stanovenou koncepci $koly je sestaven ucebni plan SVP ZV. Disponibilni
gasova dotace byla vyuzita zejména ve prospéch vzdélavacich oblasti Jazyk a jazykova
komunikace, Matematika a jeji aplikace, Clovék a jeho svét, Clovék a ptiroda a k nabidce
volitelnych predmétli. Do vyuky jsou pravidelné zafazovény projekty, jez jsou
uskute¢iiovany formou blokového vyucovani a dalsi aktivity.

Efektivitou a kvalitou vzdélavani se systematicky zabyva jak vedeni Skoly, tak
pedagogicka rada a metodicka sdruZeni, jeZ pracuji dle pfedem stanovené naplné ¢innosti.
Rovnéz pribézné sledovani vysledkd vzdélavani a celkové uspésnosti zaka je
samozfejmosti. Hodnoceni individualnich a skupinovych vysledki probiha prostfednictvim
vlastnich evaluaénich néastrojii (napf. étvrtletnich pisemnych praci, vstupnich pisemnych
praci, provérek) a je pravidelné projednavano v pedagogické radé. Piehledy klasifikace
i vysledkii vzdélavani v jednotlivych pfedmétech jsou uvadény ve vyro¢nich zpravach
o &innosti $koly. Moznost bezplatného sloZeni mezindrodné uzndvanych zkousek
Cambridge v5. a 9. roéniku je vyznamnym hodnoticim nastrojem s vystupem pro
konkrétniho 74ka. Dal§i dileZitou zpétnou vazbu pro svoji vzdélavaci ¢innost Skola ziskala
realizaci projektu Vlastnim hodnocenim ke zvySovani kvality, v ramci kterého probéhlo
nejen testovani, ale i zadani dotaznik zakam, rodi¢im a pracovnikim $koly. K ovéfeni
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dosazenych kompetenci slouZi zpracovani a prezentace semindrnich praci zaki
v 9. roéniku. Dlouhodobé $kola vyuziva také moznosti srovnani vysledkli vzdélavani na
celostatni Grovni prostiednictvim komerénich testi. Vysledky testovani jsou poskytovany
zakim a rodi¢am.

Piedavani informaci o vzdé&lavaci nabidce a &innosti $koly je vénovana velka pozornost.
Jedna se zejména o kvalitné vedené webové stanky, propagacni materialy, publikovani
v mistnim tisku, vystupy zprojektd a DVD. Pfijimani Zaki ke vzdé€lavani probihalo
v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy.

Skola eviduje zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (SVP). Jedna se prevazné
o 74ky s vyvojovymi poruchami uceni. Ke dni inspekéni ¢innosti byli 24 zaci vedeni jako
individualné integrovani a vzdélavali se podle individudlniho vzdélavaciho pléanu. Ze zprav
o vySetieni v poradenském zafizeni vyplyvé, Ze jako individualné integrovani by se méli
vést idaldi Zaci. PiestoZe je $kola nevykézala ve vykazu o zakladni Skole, vede je
v evidenci a zohlediiuje jejich vzdélavaci potieby, coz bylo ovéfeno jak ve vyuce, tak
v ¢innosti metodickych sdruzeni. Zakdm cizincim je vénovana pozornost hlavné
v jazykové oblasti, ale $kola pofada také riizné akce, které posiluji multikulturni povédomi
a kterych se éastni i rodide téchto zakl. Nadani Zaci maji prostor k rozvijeni svého nadani
jak ve vyuce, tak v soutézich a projektech. Skola spolupracuje s Mensou Ceské republiky
a Centrem nadani.

Kromé standardniho zajisténi poradenskych sluzeb ve skole dvéma vychovnymi
poradkynémi a metodikem prevence $kola nabizi také dyslekticke krouzky a logopedickou
asistenci. Doneddvna ve $kole pasobila také Skolni psycholozka, v leto$nim Skolnim roce
tato funkce neni zfizena.

Vedle kvalitn& zpracovaného minimalniho preventivniho programu k zajisténi bezpecného
prostiedi ve 8kole pfispiva pravidelnd Cinnost vychovné komise, ktera bezodkladné fesi
aktualni problémy. Pozitivni je rovnéz &innost Zikovské samospravy, ktera se pravidelné
setkava s feditelem $koly a podili se na zajisténi dodrZzovani dohodnutych pravidel.

Vramci prevence Skolnich urazii jsou Zzici pravidelné a prikazné seznamovani
s bezpe¢nostnimi riziky, je vedena evidence Urazi zaku.

Kazdodennim Zivotem Skoly jsou rozvijeny socidlni a personalni kompetence Zaku.
Osobnim piikladem pedagogickych pracovniki, vytvatenim spole¢nych pravidel a snahou
o jejich dodrzovani jsou vedeni Zici k ohleduplnosti. K posilovani socialnich vazeb
a vzajemnych vztahti 7kl prispiva patronat zéki 9. ro¢nikd nad 1. rocniky a adaptacni
programy pro zaky 6. — 8. ro¢nik.

Hodnoceni predpokladii $koly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

V souladu se zéapisem ve kolském rejstifku vykondva prévnickd osoba Cinnost zakladni
$koly, $kolni druZiny, $kolniho klubu a Skolni jidelny.

SVP ZV je zpracovan dle zdsad ramcového vzdélavaciho programu pro zakladni
vzdé&lavani, ale neni s nim plné ve shodé. Z jeho aktuélni analyzy provedené pii inspekéni
&innosti vyplyva, Ze je tieba rozpracovat zabezpeceni vyuky Zaki se SVP, doplnit casové
rozvrzeni vlastniho hodnoceni a doplnit osnovy nékterych volitelnych predmétii. Ucebni
osnovy vyuovanych predmétl jsou velmi podrobné rozpracovany do ro¢nikovych
tematickych pland, jejichz napliovani je detailné sledovano vyucujicimi, metodickymi
sdruZenimi a koordinatory SVP a nasledné vyhodnocovano. Pozornost je vénovana rovnéz
vyhodnocovéni trovné klicovych kompetenci. Nekteré zmény jiz byly vSVP ZV na
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zékladé praxe provedeny. V soucasné dobé, v souvislosti s celkovym vyhodnocenim
napliiovani SVP ZV, probiha dalsi revize a vznika nova verze s dil¢imi Gpravami.

Skolni vzd&lavaci program pro zajmové vzdélavani neobsahuje vSechny Casti uréené § 5
odst. 2 skolského zdkona, chybéjici jsou uvedeny v Rédu $kolni druziny. Proto je potifeba
uvést tento vzdélavaci program do souladu s pravnim piedpisem.

Vedeni $koly se systematicky zabyva kvalitou poskytovaného vzdélavani a napliovanim
koncepce rozvoje Skoly. Ta je prioritné zaméfena na osobnostni rozvoj vsech zakl
a vytvafi ramec pro perspektivni vyvoj koly. Jednotlive cile jsou rozpracovany ve formé
hlavnich kol pro jednotlivé skolni roky a postupné napliiovany. Na strategickém fizeni
se podili predevsim vedeni 3koly ve spolupraci s predsedy metodickych sdruzeni
a jednotlivymi koordinatory specializovanych ¢innosti. Stanoveni kompetenci jednotlivych
pracovnikd, jejich povinnosti, pravomoci a ikoly jsou dany vnitinimi dokumenty.
Pravidelné se uskuteciiuji porady vedeni $koly, jednani pedagogické rady a metodickych
sdruzeni. Tymova spoluprace je ve Skole na velmi dobré Urovni a je podporovéna, stejné
jako rozvoj zdravych mezilidskych vztaht, daldi delegovani kompetenci a nasledna
kontrola plnéni ukol. Kontrolni ¢innost je planovana a vyhodnocovana. Jeji soucasti je
i hospitaéni ¢innost, kterd je chapana jako prostiedek ke zkvalitnéni prace pedagogického
sboru, a proto ji vykonava nejen vedeni Skoly, ale i piedsedové metodickych sdruzeni
a dalsi pedagogové.

Reditel $koly spliuje predpoklady pro vykon funkce. Plni povinnosti, které vyplyvaji
z pravnich pfedpisi. Podporuje ve vysoké mife dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikt (DVPP), sam se ho aktivné ucastni. Ve Skole je u¢inné vyuzivdna vzhledem
k vysokému mnoZstvi zpracovanych projektd funkce projektového manazera. Uvadéjici
uditelé poméhaji za¢inajicim pedagoglim se zapojenim do systému prace a filozofie Skoly,
pomoc je poskytovana také pracovnicim vracejicim se po rodi¢ovské dovolené. DVPP se
uskuteciiuje podle Planu personalniho rozvoje pedagogickych pracovniku, ktery vychazi
z priorit $koly, zohledfiuje individudlni poZadavky pedagog, podporovany jsou
jejich zahrani¢ni vyjezdy. Pozitivnim jevem je, Ze se vzdélavani Gcastni také pracovnice
skolni jidelny. Nové poznatky jsou déle predavany, vyhodnocovéni a individuélni plan
daldiho vzdélavani projednavé feditel Skoly pravidelné v ramci hodnoticiho ucitelského
portfolia. Soucasny systém vzdélavani tak podporuje realizaci SVP ZV a sméfuje prevazné
do oblasti novych trendt ve vzdélavani a modernich metod a forem vyuky.

Materialn& technické podminky $koly jsou na velmi kvalitni Grovni. J ejich obnova a rozvoj
jsou realizovany promyslen¢ a efektivné. Investice a opravy probéhly napi. formou
rekonstrukce socidlniho zafizeni, vybudovanim bezbariérového vchodu do Skolni jidelny
nebo vybavovanim udeben, které jsou esteticky zafizené. Postupné je modernizovana
didakticka technika, pro jejiz ndkup jsou vyuZivany i mimorozpoctoveé zdroje, stejné jako
pro realizaci projekti.

Pedagogové a zaci se dlouhodobé zapojuji do mnoZstvi projekti na $kolni, krajské, narodni
i mezinarodni trovni, které pfispivaji ke zvySovani kvality a podminek vzdélavani
i ovéfovani vysledk vzdélavéani (napf. Nase cesty k uceni, Cesty ke kariére, Efektivni
vyuziti interaktivni tabule ve vyuce, Vyuka anglictiny napFic predméty na ZS, G a SOS,
Waterproject). Ptipraven je projekt Cesty k aktivnimu uceni. Jako ptispévkova organizace
hospodaii $kola s finanénimi prostfedky ze statniho rozpoctu, tj. s pfimymi néklady na
vzdélavani a s Gdelové uréenymi finanénimi prostfedky na rozvojové programy. Financni
prostiedky poskytnuté zfizovatelem jsou vyuZivany na zabezpeceni provozu $koly, v roce
2011 obdrzela $kola napf. i ucelové dotace: z rozpoctu Kraje Vyso¢ina na podporu
projektu Veletrh zdravi, od Magistratu mésta Jihlavy na dofinancovani vzdélavani déti se
SVP, od statutarniho mésta Jihlava na studijni cestu uditeld Skoly — Purmerend. Skola
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hospodaii i s vlastnimi pfijmy, s pfijmy ze schvélené dopliikové Cinnosti, ziskala také
vécné dary (napf. knihy, interaktivni tabuli, interaktivni u¢ebnice). Dalsim zdrojem piijmi
v leto$nim $kolnim roce jsou pro $kolu finanéni prostiedky z Evropského socidlniho fondu
v ramci Operaéniho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost projektu Cesty ke
kariére.

Duilezitou soucasti zivota $koly je spoluprace s mnoha riznymi partnery. S dalSimi Skolami
spolupracuje na projektech a mnoha dalsich akcich, mimo obvyklé spoluprace napf. se
zfizovatelem, $kolskou radou & zéstupci tfid, $kola udrzuje imezinirodni partnerské
kontakty. Aktivné se na déni ve $kole podili Rada rodi¢d, kterd podporuje Skolu take
finan¢né.

Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

Cinnost $koly je vykondvina v souladu s rozhodnutim o zarazeni do Skolského rejstriku.
SVP ZV a $kolni vzdéldvaci program pro zdjmové vzdélivdni vyZaduji dilci doplnéni.
Skola vsak jif vsoulasné dobé _PFijimd prabéiné opatieni k odstranéni tohoto
nedostatku. Napliiovdni a realizace SVP ZV je na prikladné tirovni.

Skola zajist’uje rovny pFistup p¥i pFijimdni ke vzdéldvdni, vytvdri kvalitni podminky pro
zohledriovdni vzdéldavacich potreb Zikii v pribéhu vzdéldavani véetné Ziki se specidlnimi
vzdéldvacimi potifebami a Ziku nadanych.

Skola cilené vytvaFi vhodné podminky pro bezpecné prostredi a zdravy vyvoj Zikii.
Finanéni prostiedky byly ve sledovanych oblastech efektivné vyuZiviny ve shodé s cili
a prioritami Skoly. Skola se aktivné zapojuje do projektii a hledd dal$i financni zdroje,
které jsou efektivné vyuZiviny ke zvySovdni kvality vzdéldvdni.

Vzdéldavaci a vychovnd Cinnost $koly, projektovd Cinnost a mnoZstvi dalSich aktivit, které
nemohly byt v plném rozsahu zachyceny v inspekcni zprdvé vzhledem k jejich mnoZstvi,
podporuji a umoZiiuji rozvoj funkénich gramotnosti a klicovych kompetenci Zikii na
vynikajici urovni.

Rizeni $koly i participace poradnich orgdnii a pedagogickych pracovnikii na Cinnosti
§koly je nadstandardni. Pedagogové vyuZivali ve vyuce inovativni metody a pristupy,
vedli %iky k aktivni uicasti ve vjuce, sebehodnoceni a vzdjemnému hodnoceni.

Celkové Ize uroveri vzdéldvini ve skole hodnotit jako nadstandardni.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 4 Skolského zdkona pozaduje zaslani
oznameni o piijeti opatieni k odstranéni zjisténych nedostatkii ve Skolnich vzdélavacich
programech ve lhité do 30. Cervna 2012. Oznémeni zaSlete na adresu: Ceska $kolni
inspekce, Inspektorat v Kraji Vysocina, Staflova 2003, 580 01 Havli¢ktv Brod, piipadné
prostfednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.j@csicr.cz s pfipojenim
elektronického podpisu.

Prilohy inspekéni zpravy

Seznam dokladd a materiald, o které se inspek¢éni zjiSténi opiralo.



Ceskd $kolni inspekce, Inspektoradt v Kraji Vysocina Inspekcni zprava
¢.. CSLJ-115/12-J

Pouceni
Podle § 174 odst. 14 Skolského zikona miZe Feditel Skoly podat pFipominky k obsahu

inspekcni zprdvy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pFevzeti. Pripadné
pFipominky zaslete na vyse uvedenou adresu.

Inspekéni zprdvu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni zprdva véetné
pFipominek je vefejnd a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo Skolském zafizeni, jich?
se tykd, a v Ceské $kolni inspekci, Inspektordtu v Kraji Vysocina.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zprévy

(razitko)
Mgr. Dagmar Formankova, $kolni inspektorka ﬂ;/‘“& bl ﬁ'/‘“ﬁ/ééc"”“t//
Mgr. Eva Kofinkova, $kolni inspektorka 2 VA, £e [‘”‘LQ// ......
Hana Stefankova, $kolni inspektorka ............. ’:f

Be: Dana KuliCkova, kontrolDf DHACOVIICE ™= = = saserrensivicornstiaresanerie i

V Havli¢koveé Brodé 6. biezna 2012

Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projedndni a pievzeti inspekéni zpravy
(razitko)

Mgt. Pavel Rihia, Yeditel Skoly 7 G il b s ssnss s 5 A

7. 3. 2012
V Jihlavé ......... s e oo i <l SKOLA OTOKARA
JIHLAVA. DEMLOVA;REZ]NY
586 06
-1-



Ceskd $kolni inspekce, Inspektordt v Kraji Vysocina Inspekcni zprava
¢j.: CSIJ-115/12-J
Priloha

Seznam dokladi a materiali, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiralo

1. Ziizovaci listina Zéakladni Skoly Otokara Bfeziny, Jihlava, Demlova 34, vcetn¢
2 dodatku, ze dne 25. 10. 2005

2. Rozhodnuti Ministerstva $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy (MSMT) ve véci zapisu

zmény v udajich vedenych v rejstiiku 8kol a Skolskych zatizeni ¢j. 4298/2007-21 ze

dne 3. 4. 2007 s ucinnosti od 1. 9. 2007

Jmenovani do funkce feditele koly ze dne 1. 8. 1991

Potvrzeni ve funkci feditele Skoly ze dne 2. 1. 2003

Osvédéeni — Studium pro vedouci pedagogické pracovniky ze dne 14. 11. 2007

Personalni dokumentace

Vyroéni zpravy o ¢innosti Skoly za posledni tfi Skolni roky

Vlastni hodnoceni $koly

Koncepce rozvoje Skoly

10. Organiza¢ni ad $koly ze dne 1. 9. 2011

11. Provozni tad $koly ze dne 25. 8. 2010

12. Provoz $kola — vnitini kontrola

13. Vnitfni smérnice kontrolni ¢innosti

14. Plan kontrolni ¢innosti 2011/2012

15. Plan personalniho rozvoje pedagogickych pracovnikii 2011/2012 ze dne 16. 9. 2011

16. Plan ¢innosti $koly — $kolni rok 2011/2012

17. Zpravy tfidnich uciteld 2011/2012

18. Statistické vykazy za posledni tfi $kolni roky

19. Skolni matrika vedena ve $kolnim roce 2011/2012

20. Dokumentace k pfijimani zakt

21. Rozhodnuti feditele Skoly v oblasti statni spravy

22. Skolni vzdé&lavaci program pro zakladni vzdélavani NaSe cesty k uceni s platnosti
od 1. 9.2007

23. Skolni vzdélavaci program $kolni druziny

24. Skolni fad s platnosti od 25. 8. 2011

25. Ttidni knihy vedené ve $kolnim roce 2010/2011 a 2011/2012

26. Rozvrhy hodin ve §kolnim roce 2011/2012

27. Zapisy z jednani pedagogické rady vedené ke dni inspek¢ni Cinnosti

28. Kniha trazi, zaznamy o Urazech zaka

29. Materily k ¢innosti $kolské rady ke dni inspek¢ni ¢innosti

30. Dokumentace k zakim se SVP

31. Zapisy z vychovné komise 2011/2012

32. Zapisy — zakovska samosprava

33. Minimalni preventivni program 2011/2012

34. Zapisy z jednani metodickych sdruzeni

35. Piehled provedenych hospitaci za posledni tfi roky

36. Dokumentace k projektim

37. Zapisy z hospita¢ni ¢innosti Skolnich inspektorek

38. Webové stranky Skoly

39. Vysledky externiho testovéni

40. Skolni zpravodaj — erven 2011

41. Ozvény Veletrhu zdravi 2010

42. Dalsi informac¢ni materialy Skoly

43. Uprava rozpoétu piimych NIV k 18. listopadu 2011 ze dne 18. 11. 2011

O 0N v AW



44. Pfijem éelovych dotaci na rozvojové programy v roce 2011

45. P¥ijem provozni dotace od zfizovatele v roce 2011

46. Prijem ucelovych dotaci izemnich samospravnych celkt v roce 2011
47. Pijem dotace z evropského socidlniho fondu v roce 2011

48. Finanéni vypoiadani dotaci ze dne 23. 1. 2012

49. Vykaz zisku a ztraty ze dne 26. 1. 2012

Zpracovala )

Mgr. Dagmar Forméankova, $kolni inspektorka %ﬁ«w/‘/‘/ Trruau Lovk -

V Havlickové Brodé 6. biezna 2012

Prevzal Qﬂ%/ ijv /

Mgr. Pavel Riha, feditel Skoly e M

e
V Jihlavé 77. 3. 4012



